
 

 

 

 

 

 

Impact Hub Traunstein | enabling people to do good 

 

Über den Impact Hub Traunstein: 

Der Impact Hub Traunstein ist eine Community für gemeinwohlorientiertes 
Unternehmertum. Wir bringen Gründer:innen, Startups und Organisationen 
zusammen, die die Wirtschaft als Hebel für gesellschaftlichen Wandel nutzen wollen. 

Wir schaffen Räume, in denen Co-Kreation, Austausch und gegenseitige Inspiration 
zu konkretem Handeln werden. Mit unserer Infrastruktur und Community unterstützen 
wir Menschen dabei, zukunftsfähige Geschäftsmodelle (weiter) zu entwickeln und 
wirksam umzusetzen. 

Wir suchen ab sofort ein neues Teammitglied im Bereich ​
“Community & Space Management” (Vollzeit) 

Deine Rolle 

Du bist die zentrale Ansprechperson für unsere Community und begleitest den 
gesamten Prozess der Member vom Kennenlernen des Hubs, Vertragskoordination, 
Onboarding, Member-Kommunikation bis hin zu einem eventuellen Offboarding.  

Die Bewerbung des Hubs und der Verkauf von Memberships gehören ebenfalls zu 
deinen Aufgaben. Du verstehst sie als einen zentralen Punkt im Auf- und Ausbau 
unserer Community.  

Du lernst neue Member im unternehmerischen Kontext kennen: Du verstehst, woran 
sie arbeiten, wo sie stehen und was sie brauchen, um gezielt innerhalb des Hubs 
vernetzen zu können. Du bringst Menschen, Themen und Potenziale zusammen und 
gestaltest aktiv Verbindungen, die echten Mehrwert schaffen. Du kuratierst und 
organisierst unseren Community- und Eventkalender, entwickelst Formate, hostest, 
moderierst und setzt um. 



Ein weiterer Schwerpunkt liegt im Space- & Floormanagement: Du hältst den Hub im 
Alltag am Laufen und sorgst für Struktur, Atmosphäre und Qualität im Raum. 

Ergänzend unterstützt du beim Verkauf und der Umsetzung von Offsites sowie bei der 
Organisation von Kooperationsveranstaltungen und Startup-Förderprogrammen. Du 
arbeitest dabei eng mit der jeweiligen Veranstaltungs- oder Programmleitung 
zusammen. 

Die Rolle findet vor Ort statt: Wir organisieren unseren Alltag über feste Schichten im 
Team, inklusive Flexibilität für Abendtermine und Events. 

Die Position ist als Einstiegsrolle angelegt und richtet sich an Menschen, die Lust 
haben, schnell Verantwortung zu übernehmen, viel zu lernen und aktiv in ein 
Community-basiertes Startup-Umfeld einzusteigen. 

Was du mitbringen solltest 

●​ Hands-on-Haltung: Du packst gerne mit an, vom Community-Event bis zum 
Putzlappen. 

●​ Freude an Menschen im Arbeitskontext: Du bist neugierig darauf, woran 
andere arbeiten und was sie antreibt. 

●​ Interesse an Unternehmertum: Themen wie Startups und 
gemeinwohlorientiertes Wirtschaften sprechen dich an und du hast Lust, dich 
darin weiter zu vertiefen. 

●​ Gespür für Community: Du hast ein gutes Gefühl dafür, wer gut 
zusammenpasst und bringst Menschen gerne miteinander in Verbindung. 

●​ Struktur & Selbstorganisation: Du kannst Themen eigenständig von Anfang 
bis Ende überblicken, organisieren und umsetzen. 

●​ Blick fürs Detail: Du achtest auf Ordnung, Atmosphäre und ein stimmiges 
Gesamtbild im Raum. 

●​ Flexibilität: Du bist offen für ein Schichtmodell und gelegentliche Abend- oder 
Wochenendeinsätze bei Events. 

●​ Lernbereitschaft: Du hast Lust, Verantwortung zu übernehmen und dich in der 
Rolle weiterzuentwickeln. 

●​ Plus: Erste Erfahrungen in Bereichen wie Event, Startup oder Community-Arbeit. 

Was dich erwartet 

●​ Ein Umfeld zum Mitgestalten: Du wirst Teil eines Ortes, der von den Menschen 
lebt, die ihn gestalten und kannst dich darin aktiv einbringen. 



●​ Arbeiten im unternehmerischen Kontext: Du bist nah dran an Gründer:innen, 
Startups und Organisationen und bekommst Einblicke in unterschiedliche 
Wege, Unternehmertum zu leben. 

●​ Ein lebendiger Alltag: Viele Begegnungen, wechselnde Aufgaben und ein 
Arbeitsumfeld, das sich ständig weiterentwickelt. 

●​ Community & Netzwerk: Du arbeitest mitten in einer vielfältigen Community 
und bist Teil des globalen Impact Hub Netzwerks. 

●​ Arbeitskultur: Wir arbeiten selbstorganisiert und sind als Unternehmen in 
Verantwortungseigentum konsequent zweckorientiert aufgestellt. 

●​ Vergütung: Impact Hub Traunstein entlohnt alle Mitarbeiter*innen nach einem 
transparenten Gehaltsmodell, das wir dir im ersten Kennenlernen vorstellen. 
Die Rolle ist als Einstiegsposition angelegt. Das Bruttojahresgehalt liegt je nach 
Qualifikation zwischen 30.000 und 35.000 Euro mit finanzieller Anerkennung im 
Erfolgsfall.  

●​ Rahmen: Start ab sofort, in Vollzeit, vor Ort in Traunstein. 

 
Bewerbung: Bitte schicke deine Bewerbungsunterlagen bis zum 15.9.26 an Judith. Wir 
empfehlen eine frühzeitige Bewerbung, da wir schon vor Bewerbungsschluss mit der 
Auswahl beginnen werden. 
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